Конкурсная комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Ртищевского муниципального района объявляет о проведении конкурса на замещение вакантной должности главы Ртищевского муниципального района

Конкурс состоится 27 октября 2017 года в 11 часов 00 минут в здании администрации Ртищевского муниципального района, расположенном по адресу:                  г. Ртищево, ул. Красная, д.6, комната 30. 
Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:

1) личное заявление по форме согласно приложению № 1 к Положению о порядке проведения конкурса, принятому решением Собрания депутатов 27 сентября 2016г. № 1-7, с фотографией 3 x 4 см;

2) согласие на обработку персональных данных согласно приложению № 2 к Положению о порядке проведения конкурса, принятому решением Собрания депутатов 27 сентября 2016г. № 1-7;
3)
копию паспорта гражданина РФ или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
4)
документы, подтверждающие профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании;

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

        6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

        7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

        8) документы воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

10) сведения о размере и об источниках доходов претендента, а также об имуществе, принадлежащем претенденту на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах, сведения о принадлежащем претенденту, его супругу и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации претендента, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей;

Копии документов заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.

Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.

Конкурс проводится в один этап. Порядок проведения конкурса утвержден решением Собрания  депутатов Ртищевского муниципального района от 27.09.2016 г. № 1-7, с которым можно ознакомиться на официальном сайте администрации Ртищевского муниципального района: www.rtishevo.sarmo.ru.
При проведении конкурса в качестве метода оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов будет использоваться индивидуальное собеседование. 
Документы для участия в конкурсе принимаются с 9 октября 2017 года по 23 октября 2017 года с 8:00 до 17:00 часов (перерыв с 12:00 до 13:00 часов) (суббота, воскресенье – выходные дни) по адресу: Саратовская область, г. Ртищево, ул.Красная, д.6, кабинет № 223.
Контактный тел. 8 (84540) 4-22-22.
Председатель конкурсной комиссии
