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АДМИНИСТРАЦИЯ

РТИЩЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О

От  11 января 2018 года № 8

О мерах по повышению оплаты труда отдельных 

категорий работников муниципальных учреждений 
В соответствии со статьей 133 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 1 Федерального закона от 19.06.2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (в редакции Федерального закона 28.12.2017 года № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части повышения минимального размера оплаты труда до прожиточного минимума трудоспособного населения»), в целях реализации мер по повышению с 1 января 2018 года на 4 процента оплаты труда работникам муниципальных учреждений, на которых не распространяется действие Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», на основании Устава Ртищевского муниципального района, п. 7 ст. 17, ст. 31 Устава муниципального образования город Ртищево администрация Ртищевского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Обеспечить с 1 января 2018 года повышение на 4 процента оплаты труда работникам муниципальных казенных и бюджетных учреждений, а также руководителям автономных учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам, на которых не распространяется действие вышеуказанных Указов Президента Российской Федерации путем установления соответствующих стимулирующих выплат. 

2.Рекомендовать муниципальным автономным учреждениям (за исключением общеобразовательных учреждений) обеспечить повышение с 1 января 2018 года на 4 процента оплаты труда работникам муниципальных автономных учреждений, на которых не распространяется действие вышеуказанных Указов Президента Российской Федерации путем установления соответствующих стимулирующих выплат. 

3.Муниципальным учреждениям принять меры по повышению минимального размера оплаты труда (МРОТ) до 9489 рублей (без учета оплаты труда, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет субвенций из областного бюджета).   

4.Финансовое обеспечение расходных обязательств, установленных настоящим постановлением, осуществляется за счет средств областного бюджета, предусмотренных в Законе Саратовской области «Об областном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» по направлениям расходов кодов целевых статей расходов ХХХХХ04900 «Мероприятия по повышению оплаты труда прочим категориям работников областных государственных учреждений»,  а также средств местных бюджетов Ртищевского муниципального района и муниципального образования город Ртищево на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.  

5.Опубликовать настоящее постановление в газете «Перекрёсток Росси» и разместить на официальном сайте администрации Ртищевского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

6.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 

Глава Ртищевского 

муниципального района





С.В. Макогон















